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1. 企业内部培训-工作关系
（TWI JR）

2. 丰田套路（改善和辅导）
（KATA Coaching )

3. Gemba 领导力
（Gemba Leadership ）

4. 领导者标准工作
（Leader Standard Work）

1. 自働化(Jidoka) 2. 自主研/持续改善(Jishuken / Kaizen)

3. 快速换型(SMED) 4. 精益生产批量(Lean lot size)

5. 人机工程 (Ergonomics  & Workplace Design )

6. 过程流图(Process mapping) 7. 企业内部培训-工作方法(TWI JM)

8. 结构化问题解决(Structured Problem Solving) 9. 全员生产维护(TPM)

1. 5S 2. 工作指导 & 标准化作业

3. 目视化和偏差管理 4. Muri, Muda, Mura (浪费，过载，不均衡)

5. 内外部物料流(循环取化，看板- 准时制 / 顺序制)

6. 价值流图/设计

7. 战略开发和策略部署 


